MOD. ON

| DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE SUI REQUISITI DI ONORABILITA’ |
(NO BOLLO)

Al Dirigente del
Servizio Lavori Pubblici
Ufficio Trasporti
Provincia di Rimini

Via Dario Campana, 64
47900 RIMINI (RN)

ATTENZIONE: Questo modulo contiene delle autocertificazioni rese ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R.28 dicembre 2000, n. 445 (Testo Unico
sulla Documentazione Amministrativa). 1l sottoscritto e' consapevole delle sanzioni penali e amministrative previste dall'art. 76 del testo unico in
caso di dichiarazioni false, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non rispondenti a verita. Il sottoscritto dichiara di rendere i
dati sotto la propria responsabilita ed e' consapevole che I'amministrazione procedera ai controlli previsti dall'art. 71 del Testo Unico.

DATI ANAGRAFICI DELLA PERSONA SOGGETTA AL REQUISITO DI ONORABILITA’ (ART.3 D.LGS.N.84/1998)

Il sottoscritto

nato a prov. il

codicefiscale /_/_/ [ [ /[ [/ [/ /[ [ [ [ 1 [ [

residente in prov.

cap. via/c.so/p.zza

o in possesso della cittadinanza italiana;
o 1in possesso della cittadinanza di uno stato appartenente all’Unione Europea:

(specificare ), stabilito in Italia e in possesso di carta di

soggiorno n° del Questura di:

o regolarmente soggiornante in Italia ai sensi del D.P.R. n. 223 del 1989 e del D.Lgs. 25 luglio 1998,

n. 286 (T.U. sulla disciplina dell'immigrazione), con titolo di soggiorno n°

del rilasciato dalla Questura di

con scadenza

in qualita’ di

dell’impresa

tipo societa avente sede principale nel comune di

iscritta all’Albo Nazionale Autotrasportatori di cose per conto terzi al numero RN

DICHIARA:
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE SUI REQUISITI DI ONORABILITA' (vedi nota 1)

o Di non essere stato dichiarato delinquente abituale, professionale o per tendenza (art.5 comma 2
punto a) del D.Lgs. 395/00);



Di non essere stato sottoposto a misure di sicurezza personali e a misure di prevenzione previste
dalla legge 27 dicembre 1956, n.1423 e dalla legge 31 maggio 1965, n.575 (art.5 comma 2
punto a) del D.Lgs. 395/00)

Di non essere stato sottoposto, con sentenza definitiva, ad una delle pene accessorie previste
dall’art.19, comma 1, numeri 2 ¢ 4 del codice penale (art.5 comma 2 punto b) del D.Lgs.
395/00)

Di non aver riportato, con sentenza definitiva, una o piu condanne, per reato non colposo, a
pena detentiva complessivamente superiore a due anni e sei mesi (art.5 comma 2 punto c) del
D.Lgs. 395/00)

Di non aver riportato, con sentenza definitiva, una condanna a pena detentiva per uno dei delitti
di cui al capo | del titolo Il o ai capi Il e 111 del titolo V1I del libro secondo del codice penale o
per uno dei delitti di cui agli articoli 416, 416-bis, 513-bis, 589, comma 2, 624, 628, 629, 630,
640, 641, 644, 648, 648-bis e 648-ter del codice penale; per uno dei delitti di cui all’articolo 3
della legge 20 febbraio 1958, n.75; per uno dei delitti di cui alla legge 2 ottobre 1967, n.895; per
uno dei delitti di cui agli articoli 73, comma 1, e 74 del D.P.R. 9 ottobre 1990, n.309; per il
delitto di cui all’articolo 189, comma 6 e comma 7, del decreto legislativo 30 aprile 1992, n.285;
per uno dei delitti di cui all’art.12 del decreto legislativo 25 luglio 1998 n.286; (art.5 comma 2
punto d) del D.Lgs. 395/00)

Di non aver riportato, con sentenza definitiva, una condanna per il delitto di cui all’articolo 282
del D.P.R. 23 gennaio 1973, n.43; per il delitto di cui all’articolo 18, comma 3 della legge 18
aprile 1975, n.110; per la contravvenzione di cui all’articolo 186, comma 2, anche in combinato
disposto con I’articolo 187, comma 4, del decreto legislativo n.285/92 (art.5 comma 2 punto ¢)
D.Lgs. 395/00)

Di non aver subito, in via definitiva, I’applicazione della sanzione amministrativa di cui
all’articolo 26 della legge n.298 del 1974 e di qualunque sanzione amministrativa per 1’esercizio
abusivo della professione di cui all’articolo 1, commi 2 o 3, e di non aver subito per
cinque volte nel corso dell’ultimo quinquennio, cumulativamente, la sanzione amministrativa
accessoria della sospensione della patente di guida, e che non e stato effettuato nei suoi
confronti 1’accertamento di cui all’articolo 167, comma 10 del D.Lgs. n. 285/92 (art.5 comma
2 punto f) del D.Lgs.395/00) ovvero che sono gia decorsi 6 mesi dalla data del provvedimenti
di cui sopra (art.5 comma 9 punto c) del D.Lgs.395/00)

Di non aver subito, in qualita di datore di lavoro, condanna penale definitiva per fatti che
costituiscono violazione degli obblighi sussistenti in materia previdenziale ed assistenziale (art.5
comma 2 punto g) del D.Lgs. 395/00)

Di non aver subito la violazione degli articoli 589, comma 2 del codice penale, 189, commi 6 e

7, 186, comma 2, 187, comma 4, del D.Lgs. 285/92 e di non aver subito le violazioni di cui
2



all’art.5 comma 2, lettera f) del D.Igs. 395/00, commesse dal lavoratore dipendente
nell’esercizio della propria attivita, qualora il fatto cha ha dato luogo alla violazione sia
riconducibile a istruzioni o disposizioni impartite 0 ad omessa vigilanza con riferimento a piu

precedenti violazioni (art.5 comma 6 del D.Lgs. 395/00) — solo per la persona che esercita la

direzione dell’attivita-

OVVERO

o Di aver subito una condanna di quelle elencate sopra e di aver ottenuto la riabilitazione a norma
dell’art.178 del codice penale, senza che sia intervenuta la revoca di cui all’art.180 del
medesimo codice, con sentenza n. del
(art.5 comma 9 punto a) del D.Lgs. 395/00)

o Di non essere stato dichiarato fallito (art.5 comma 2 punto h) del D.Lgs. 395/00)
OVVERO
o Di aver ottenuto, poiché soggetto a procedura fallimentare, la riabilitazione a norma degli
artt.142 e seguenti del Regio Decreto 16 marzo 1942, n.267 con sentenza n.
del (art.5 comma 2 punto h) del D.Lgs. 395/00).

Luogo e data Firma (**)

(**) la sottoscrizione di istanze e dichiarazioni sostitutive non e' soggetta ad autenticazione quando la firma viene apposta in presenza
del dipendente addetto a ricevere la documentazione, previa esibizione del documento di identita del sottoscrittore. In alternativa,
I'istanza pud anche essere consegnata direttamente da terzi delegati ovvero spedita per mezzo del sistema postale, gia sottoscritta,
allegando anche la fotocopia (fronte/retro) leggibile di un documento di identita non scaduto del sottoscrittore.

Note:
(1) ai sensi dell'art. 5 e art.3 D.Lgs. n. 395/00 devono dimostrare il requisito dell’onorabilita:
a) I’amministratore unico, ovvero i membri del consiglio di amministrazione, per le persone giuridiche pubbliche,
per le persone giuridiche private e, salvo per il disposto della lettera b), per ogni altro tipo di ente;
b) i soci illimitatamente responsabili per le societa di persone;
c) il titolare dell’impresa individuale o famigliare;
d) la persona che in possesso dei requisiti, dirige, in maniera continuata ed effettiva, 1’attivita di trasporto.
Qualora intendano avvalersi dell’autocertificazione devono compilare il modello "ON".

INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART.13 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003 N. 196
(Codice in Materia di protezione dei dati personali)

| dati personali forniti e raccolti in occasione del presente procedimento verranno utilizzati esclusivamente in
funzione e per i fini dello stesso procedimento, il trattamento dei dati conferiti ha la finalita di consentire
l'accertamento dell'idoneita al rilascio dell'autorizzazione. Il conferimento dei dati ha natura facoltativa, un
eventuale rifiuto a rendere le dichiarazioni previste comportera la non iscrizione all’Albo. | dati raccolti
potranno essere oggetto di comunicazione: al personale dipendente dell'Ente responsabile in tutto od in parte
del procedimento e comunque coinvolto per ragioni di servizio; agli eventuali soggetti esterni dell'Ente
comunque coinvolti nel procedimento; ai competenti Uffici pubblici in esecuzione delle vigenti disposizioni di
legge; agli altri soggetti aventi titolo ai sensi della Legge n.241/90; a chiunque ne faccia richiesta ai sensi
dell'art.1, comma 5 della legge 298/74, limitatamente ai dati di cui all'art.2 del D.P.R.32/76. Titolare del
trattamento € la Provincia di Rimini, con sede in c.so d’Augusto 231 a cui l'interessato pudo sempre rivolgersi
per esercitare i diritti previsti dall'art.7 del D.Lgs n. 196/2003. Responsabile del trattamento € il Dirigente del
Servizio LLPP della Provincia di Rimini.




