Provincia di Rimini

SERVIZIO AFFARI GENERALI E GESTIONE RISORSE UMANE,
FINANZIARIE, PATRIMONIALI E INFORMATICHE

DETERMINAZIONE N° 727 del 03/06/2015

OGGETTO: PROGETTO NODO TERRITORIALE CONTRO LE
DISCRIMINAZIONI 2015 - IMPEGNI DI SPESA E INCARICHI
PROFESSIONALI

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visto il decreto presidenziale nr. 2 del 13/1/2015 con il quale, nelle more delladozione del
bilancio annuale 2015 e pluriennale 2015-2017 e del Piano Esecutivo di Gestione 2015 & stata
autorizzata la gestione provvisoria del bilancio e del PEG per I'anno 2015;

Dato atto ai sensi dellart. 163 del D.Lgs. 267/2000, fino all’approvazione del bilancio di
previsione 2015, potranno essere effettuate, per ciascun intervento di bilancio, spese in misura
non superiore mensilmente ad un dodicesimo delle somme previste nel bilancio deliberato, con
esclusione delle spese tassativamente regolate dalla legge o non suscettibili di pagamento
frazionato in dodicesimi e che & autorizzata I'assunzione di nuove spese solo se derivanti da
obblighi di legge o da regolamenti provinciali, limitando I'acquisizione di beni e servizi alle sole
spese necessarie per evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all'Ente,
considerate anche le limitazioni contenute nel D.L. 78 del 31 Maggio 2010;

Vista la determina dirigenziale n 537 del 17/4/2015, in applicazione della Delibera Regionale n
1402/2014, con cui I'Ufficio Servizi Sociali della Provincia di Rimini ripartisce il contributo
regionale tra i soggetti pubblici referenti per I'abito provinciale della Rete regionale contro le
discriminazione;

Considerato che la somma assegnata all’'Ufficio Pari Opportunita della Provincia di Rimini per il
progetto dal titolo “FORMAZIONE E SOSTEGNO ANTIDISCRIMINAZIONE PER OPERATORI
DI SPORTELLO FRONT OFFICE DEI SOGGETTI PARTNER (PROTOCOLLO
DISCRIMINAZIONI SUL LAVORO) E DONNE SEGNALATE PER DISCRIMINAZIONE DI
GENERE PRESSO L’'UFFICIO DELLA CONSIGLIEREA DI PARITA™ ¢ pari a € 2100,00;

Vista la comunicazione prot. n. 15629-13.03.07 del 8/5/2015, con la quale il Responsabile dei
Servizi Sociali della Provincia di Rimini, nel’ambito delle attivita del Centro regionale contro le
discriminazioni, autorizza il servizio Pari Opportunita della Provincia di Rimini all’'utilizzo delle
risorse quantificate in € 2.100,00 a sostegno del Nodo provinciale contro le discriminazioni, al
fine di:

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da
Isabella Magnani il 01/07/2015 15.33.09

ai sensi dell'art.20 e 22 del D.Igs.82/2005

ID: 1089190 del 03/06/2015 12.07.51

Determina: 2015/727 del 03/06/2015

Registro: ALBO, 2015/1042 del 03/07/2015



Provincia di Rimini

- informare, aggiornare e sostenere gli operatori di sportello anche secondo una
prospettiva di  genere

- attivare uno sportello di informazione e supporto alla gestione del conflitto e della
mediazione e al fronteggiamento della discriminazione

- orientare ed informare gli utenti anche su invio dell’ufficio della Consigliera di Parita’

- lezioni e laboratori esperenziali destinati ad un gruppo di donne segnalate dall’Ufficio
della  Consiglera di Parita della Provincia di Rimini come casi di discriminazione sul lavoro;

Ritenuto di individuare per continuita con l'attivita di coordinamento antidiscriminazione e per le
esperienze maturate a supporto del Nodo di Coordinamento Territoriale della Rete Regionale
Antidiscirminazione e del tavolo regionale antidiscriminazione:
1. la dott.ssa Iscra Venturi nata a Rimini il 17/02/1976 e residente in Pennabilli (RN), via Tre
Genghe, 5 per lo svolgimento delle seguenti mansioni:
e aggiornamento e assistenza sulla tematica della discriminazione di genere per
operatori di sportello e per soggetti appartenenti alla Rete antidiscriminazione
e attivazione di sportello dedicato alla gestione del conflitto e alla mediazione in ambito
lavorativo nonché al fronteggiamento della discriminazione

2. la dott.ssa Paola Piana nata a Genova il 23/07/1968 e residente in Rimini, via Santa Maria
al Mare, 24 per lo svolgimento delle seguenti mansioni:
docenza allinterno di un laboratorio esperenziale finalizzato a sperimentare strategie di
contrasto  alla discriminazione, ai conflitti sul lavoro e al mobbing negli ambienti
lavorativi, destinato ad un gruppo di donne segnalate dall’'Ufficio della Consiglera di
Parita della Provincia di Rimini come casi di discriminazione sul lavoro

3. la dott.ssa Monia Battarra nata a Rimini il 05/05/1970 e residente in Misano Adriatico, via
Puccini, 38 per lo svolgimento delle seguenti mansioni:
docenza all'interno di un laboratorio esperenziale finalizzato a sperimentare strategie di
contrasto alla discriminazione, ai conflitti sul lavoro e al mobbing negli ambienti
lavorativi, destinato ad un gruppo di donne segnalate dall’'Ufficio della Consiglera di
Parita della Provincia di Rimini come casi di discriminazione sul lavoro

Dato atto che il termine ultimo per lo svolgimento dell'incarico & il 10/7/2015;

Dato atto che Iscra Venturi per lo svolgimento delle attivita suddette avra un monte ore
concordato con la Provincia di Rimini pari a 60 ore, mentre Paola Piana e Monia Battarra
saranno impegnate nel laboratorio esperenziale per n. 3 incontri della durata di due ore ciascuno
e che tale laboratorio dovra essere svolto nei mesi di giugno/luglio 2015, con date da
concordare con 'amministrazione;

Dato atto che, ai sensi della “Disciplina dell’affidamento degli incarichi di collaborazione”, parte
integrante del Regolamento provinciale per 'ordinamento degli uffici e dei servizi e delle note
interne, prot. n. 12868/F del 17-03-2008 e prot. n. 32402/F del 17-07-2008:

* le attivita sopra richiamate corrispondono alle competenze istituzionali attribuite
dall'ordinamento allEnte e che al momento il Servizio si trova nell’oggettiva impossibilita di
destinare altre risorse interne alla realizzazione del programma, ai sensi dell’art. 7 comma 6 bis
lett. a) del d.Igs 165/2001;

* le attivita sopra citate non possono essere gestite da personale interno allEnte in quanto
richiedono conoscenze ed esperienze eccedenti le normali competenze del personale
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dipendente, non reperibili nell’attuale assetto dell’apparato amministrativo dellEnte, ai sensi
dell’art. 7 comma 6 bis lett. b) del d.Ilgs 165/2001;

* la prestazione richiesta si pone come altamente qualificata, ai sensi dell’art. 7 comma 6 bis lett.
c) del d.Igs 165/2001;

Dato atto che il compenso lordo previsto per ciascun incaricato € pari a € 700,00;
Precisato che il compenso & proporzionato all'utilita conseguita dal’amministrazione;

Dato atto che non si € proceduto all’esperimento di procedure comparative per i seguenti
motivi:

- per la natura specifica della prestazione professionale richiesta, in quanto il professionista
individuato & in possesso di conoscenze e qualificazioni comprovate e di esperienza maturata
tali da rendere superflua la procedura comparativa;

- unicita della prestazione sotto il profilo soggettivo

Dato atto che la ricognizione interna effettuata con lettera prot. 16762/13.03.08 del 18/5/2015
per verificare la presenza presso i servizi della Provincia di Rimini di figure professionali idonee
allo svolgimento di incarichi connessi alle funzioni e attivita definite sopra, non ha prodotto
risultati;

Valutati positivamente i curricula di Venturi Iscra (prot. n 2412 del 26/1/2015), di Paola Piana
(prot. n 18856 del 3/5/2015) e di Monia Battarra (prot 18857 del 3/5/2015) conservati agli atti
dello scrivente ufficio;

Dato atto che gli incaricati sono in possesso dei titoli accademici e della specializzazione
previsti dalla normativa vigente;

Verificate le disponibilita degli incaricati;

Dato atto che dli incarichi per Iscra Venturi, Paola Piana e Monia Battarra rientrano nel Piano
degli incarichi dellEnte Provincia di Rimini, annualita 2015, cosi come approvato con
Provvedimento del Segretario Generale n 330 del 6/3/2015;

Dato atto che in accordo con il Regolamento provinciale per I'ordinamento degli uffici e dei
servizi ed in articolare dell’art. 70 comma 4, il contratto con Venturi Iscra, con Paola Piana e con
Monia Battarra sara firmato in forma semplificata mediante sottoscrizione della presente
determina dirigenziale, in segno di sicura conoscenza ed indiscussa accettazione degli elementi
caratterizzanti I'incarico professionale;

Precisato che rapporti di lavoro con lincaricato esterno & assimilabile all'ipotesi prevista
dallarticolo 3, comma 2 della legge n. 136/2010: ne discende che i trasferimenti di denaro
conseguenti possono essere esentati dall'indicazione del CIG ferma restando I'osservanza delle
altre disposizioni;

Ravvisato il convincimento di regolarita, correttezza e conformita a legge del presente
provvedimento per le ragioni quali si evincono dalle argomentazioni e motivazioni che lo
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sorreggono ed espresso, pertanto, il parere favorevole di regolarita tecnica prescritto dall’art.
147 bis, comma 1, del TUEL introdotto dall’art. 3, comma 1, lett. d), del D.L. 10.10.2012 n. 174,
convertito, con modificazioni, in legge 7.12.2012 n. 213.;

Dato atto che ai sensi dell'art. 147bis, comma 1, del TUEL introdotto dall’art. 3, comma 1, lett.
D) del D.L. 10.10.2012 n. 174, convertito con modificazioni in Legge 7.12.2012 n. 213 & stato
acquisito il parere di regolarita contabile del Dirigente del Servizio Risorse Finanziarie;

Richiamato il D.Lg. n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della Pubblica Amministrazione” e
piu precisamente gli art. 23-26-27;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267 "Testo Unico degli Enti locali";
Visti lo Statuto Provinciale ed il Regolamento di contabilita;
DETERMINA

1. Di procedere con laffidamento degli incarichi professionali, per un compenso ritenuto
congruo in relazione alle prestazioni che saranno rese, a Venturi Iscra, a Paola Piana e a
Monia Battarra;

2. Di approvare integralmente il contenuto della premessa riportante tutti gli elementi
qualificanti gli incarichi;

3. Didare atto che il costo complessivo dell’iniziativa & di € 2100,00;

4. Di dare atto che la somma totale di € 2100,00 per gli incarico professionale esterno trova
copertura attraverso storni da impegni conservati a residuo e come da seguenti

prospetti:

Cap/Art PEG Mis Prog. | Tit. Macr. Conto (piano dei conti integrato)
182301/3559 12 04 1 03 U.1.03.02.99.000
Descrizione capitolo Prestazione di servizi - Assistenza infanzia, diversamente abili
Descrizione articolo Spese politiche dell'immigrazione
Creditore Iscra Venturi — partita Iva: 04189120407

Incarico professionale dott.ssa Iscra Venturi per progetto
causale e

antidiscriminazione
CIG CuUP MEPA Anno esigibilita

- Si 2015 2016 2017 successivi

Importo Pren./Imp.-Acc.
700,00 € 2014/1711/11
Cap/Art PEG Mis Prog. | Tit. Macr. Conto (piano dei conti integrato)
182301/3559 12 04 1 03 U.1.03.02.99.000
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Descrizione capitolo

Prestazione di servizi - Assistenza infanzia, diversamente abili

Descrizione articolo

Spese politiche dellimmigrazione

Creditore Paola Piana — partita iva: 03157510276

Incarico professionale dott.ssa Paola Piana per progetto
causale I

antidiscriminazione
CIG CuUP MEPA Anno esigibilita

- Si 2015 2016 2017 successivi

Importo Pren./Imp.-Acc.
700,00 € 2014/1711/11

Cap/Art PEG Mis

Prog. | Tit. Macr. Conto (piano dei conti integrato)

182301/3559 12

04 1 03 U.1.03.02.99.000

Descrizione capitolo

Prestazione di servizi - Assistenza infanzia, diversamente abili

Descrizione articolo

Spese politiche dellimmigrazione

Creditore Monia Battarra — partita iva: 03986420408

Incarico professionale dott.ssa Monia Battarra per progetto
causale e

antidiscriminazione
CIG CuUP MEPA Anno esigibilita

- Si 2015 2016 2017 successivi

Importo Pren./Imp.-Acc.
278,00 € 201417111

Cap/Art PEG Mis

Prog. | Tit. Macr. Conto (piano dei conti integrato)

182301/3559 12

04 1 03 U.1.03.02.99.000

Descrizione capitolo

Prestazione di servizi - Assistenza infanzia, diversamente abili

Descrizione articolo

Spese politiche dell'immigrazione

Creditore Monia Battarra — partita iva: 03986420408

Incarico professionale dott.ssa Monia Battarra per progetto
causale e

antidiscriminazione
CIG CupP MEPA Anno esigibilita

- si 2015 2016 2017 successivi

Importo Pren./Imp.-Acc.
422,00 € 2014/1711/2

5. di provvedere alla pubblicazione all’Albo Pretorio provinciale nonché sul sito internet della
Provincia nella sezione “Operazione trasparenza - Amministrazione Aperta” ai sensi del
D.Lg. n. 33 del 14/03/2013 art. 23-26-27;

6. dirispettare la normativa in materia di tracciabilita dei flussi finanziaria;
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7.

10.

Provincia di Rimini

di liquidare le somme concordate a seguito di verifica sull'effettivo svolgimento
dell'incarico;

di provvedere alla liquidazione delle somme mediante successivi provvedimenti del
Dirigente Responsabile ai sensi del vigente Regolamento di contabilita;

di individuare nella persona della Dirigente dott.ssa Isabella Magnani il responsabile del
procedimento per gli atti di adempimento della presente determinazione;

di procedere in data........................... alla formalizzazione del rapporto lavorativo di
incarico professionale con la dott.ssa Iscra Venturi, la dott.ssa Paola Piana e la dott.ssa
Monia Battarra mediante sottoscrizione delle parti della presente determina dirigenziale di
incarico e di procedere successivamente e per gli obblighi derivanti da Regolamento
provinciale alla repertoriazione mediante trasmissione dell’atto sottoscritto all’Ufficio
Contratti della Provincia di Rimini;

IL DIRIGENTE
F.to MAGNANI ISABELLA
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N° 727 del 03/06/2015 Proponente: PARI OPPORTUNITA’
OGGETTO: PROGETTO NODO TERRITORIALE CONTRO LE DISCRIMINAZIONI
2015 - IMPEGNI DI SPESA E INCARICHI PROFESSIONALI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi dell’art. 147bis, 1° comma del D.Lgs. 267/2000
Data
03/06/2015

Il Responsabile del Servizio Risorse Finanziarie
Dott.ssa Isabella Magnani



Capitolo Capl_tc_)lo Art Artlc_:qlo CD.G CDG descr. Tipo | Anno Numero Importo Descrizione
n.ro descrizione n.ro descrizione codice
Frestazioni i Spese per ISCRA VENTURI - INCARICO PROFESSIONALE
182301 | Yol 3559 | politiche 0047 | Immigrazione | IMP | 2014 | 1711/5 700,00 | DOTT.SSA ISCRA VENTURI PER PROGETTO
Assistenza dellimmigrazione ANTIDISCRIMINAZIONE
infanzia, dive
Prestazioni di Spese per
Servizi - oS o PAOLA PIANA - INCARICO PROFESSIONALE DOTT.SSA
182301 | Assistenza 3559 | politiche 0047 | Immigrazione | IMP | 2014 ) 1711/6 700,00 | bAQLA PIANA PER PROGETTO ANTIDISCRIMINAZIONE
. o dellimmigrazione
infanzia, dive
g;eriitgz_'o“' di Spese per MONIA BATTARRA - INCARICO PROFESSIONALE
182301 | Yol 3559 | politiche 0047 | Immigrazione | IMP | 2014 | 1711/7 278,00 | DOTT.SSA MONIA BATTARRA PER PROGETTO
Assistenza dellimmigrazione ANTIDISCRIMINAZIONE
infanzia, dive
greeriit:iz_'on' di Spese per MONIA BATTARRA - INCARICO PROFESSIONALE
182301 | 2ol 3559 | politiche 0047 | Immigrazione | IMP | 2014 | 1711/8 422,00 | DOTT.SSA MONIA BATTARRA PER PROGETTO
. A dellimmigrazione ANTIDISCRIMINAZIONE
infanzia, dive
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
Ai sensi dell’art. 151, 4° comma del D.Igs. 267/2000.
Data

I1 Responsabile del Servizio Risorse Finanziarie
F.to Dott.ssa Isabella Magnani

N° 727

Isabella Magnani il 02/07/2015 13.21.12

del 03/06/2015
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